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PLANO DE ENSINO 

1. IDENTIFICAÇÃO 

Curso: Administração 
Componente curricular: Administração de Custos 
Fase: 4ª 
Ano/semestre: 2012.2 
Número de créditos: 4 
Carga horária (hora/aula): 72 
Carga horária (hora/relógio): 60  
Professor: Charles Albino Schultz (contato e-mail: charles.schultz@uffs.edu.br) 
Atendimento ao aluno: terças-feiras das 16h30 às 17h30. 

 

2. OBJETIVO GERAL DO CURSO 
O curso de Administração (linha de formação em pequenos empreendimentos e 
cooperativismo) da Universidade Federal da Fronteira Sul tem como objetivo formar o 
profissional-administrador dotado de capacidade analítica e empreendedora, com visão 
sistêmica da organização, para constituir-se em agente de mudança e transformação social 
tendo em vista a responsabilidade e ética coletiva, presente e futura, comprometidos ainda 
com os processos de cooperação voltados para o desenvolvimento econômico regional 
integrado e sustentado. 
 

3. EMENTA 
Introdução à teoria geral de custos: da contabilidade geral à gerencial. Terminologia aplicável 
a custos: classificação dos custos. Custeio por absorção. Custeio baseado em atividades. 
Custos diretos: materiais diretos e mão de obra direta. Produção conjunta. Custeio Variável: 
margem de contribuição e tomada de decisões. Comportamento dos custos. Ponto de 
equilíbrio. Métodos de custeio. Custos para controle. Custos para decisão. Aspectos técnicos 
e práticos de sistemas de custos. 
 

4. OBJETIVOS 
 

Constituem-se objetivos desta disciplina: Habilitar o aluno do curso de Administração a 
calcular o custo dos produtos em diferentes segmentos econômicos, visualizando-o como um 
importante instrumento no processo de avaliação de estoques, controle e tomada de 
decisões. 

5. CRONOGRAMA E CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS 
 

Data 
H. de 

início / n. 
aulas 

Conteúdo 
C.H. 

Acumu- 
Lada 

02/10 7h30 / 5 

Apresentação da disciplina. 
Introdução à contabilidade de custos e à administração de custos. 
Da contabilidade de custos à contabilidade gerencial.  
Classificação dos custos 

5 

09/10 7h30 / 5 

O comportamento dos custos (fixos ou variáveis) 
Elementos de custos (gastos com materiais, pessoal, depreciação, 
juros, tributos e outros) 
Custos com materiais: inventário permanente e inventário 
periódico. Avaliação do estoque (PEPS, UEPS, média móvel 
ponderada, etc.). Custo de reposição. 

10 

15/10 7h30 / 5 
Custos com pessoal: folha e encargos. Cálculo do custo da hora 
trabalhada. 

15 

16/10 7h30 / 5 

Depreciação: conceitos e formas de cálculo. 
Custo de capital: custo do capital próprio e de terceiros. Custo de 
oportunidade  
Tributos: conceitos gerais. Principais tipos de tributos. Influência 
dos tributos nos custos dos produtos. 

20 

23/10 7h30 / 5 SEMANA DIVERSA cf. PORTARIA Nº 980/GR/UFFS/2012 25 
19/11 10h10 / 2 Custeio por absorção: alocando os elementos de custos aos centros 27 
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de custos. 

26/11 10h10 / 2 
Custeio por absorção: alocando os elementos de custos aos centros 
de custos. 

29 

03/12 10h10 / 2 
Custeio do produto: determinação dos custos diretos e variáveis 
do produto. 

31 

10/12 10h10 / 2 
Custeio do produto: determinação dos custos diretos e variáveis 
do produto. Custeio por ordem e por processo. 

33 

17/12 10h10 / 2 PROVA I 35 

  RECESSO DE FINAL DE ANO  

04/02 10h10 / 2 
Custeio do produto: determinação dos custos diretos e variáveis 
do produto 

37 

06/02 7h30 / 3 
Custeio baseado em atividades: alocando os elementos de custos 
às atividades. 

40 

18/02 10h10 / 2 
Custeio baseado em atividades: alocando os elementos de custos 
às atividades. 

42 

20/02 7h30 / 3 
Custeio baseado em atividades: alocando os elementos de custos 
às atividades. 

45 

25/02 10h10 / 2 Custeio variável: separação dos custos. Margem de contribuição. 47 
27/02 7h30 / 3 Custeio variável: a margem de contribuição em múltiplos níveis. 50 

04/03 10h10 / 2 
Custeio variável: a margem de contribuição em múltiplos níveis. 
Alavancagem. 

52 

06/03 7h30 / 3 Ponto de equilíbrio: contábil, financeiro e econômico. 55 
11/03 10h10 / 2 Ponto de equilíbrio: empresas multiprodutoras 57 
13/03 7h30 / 3 Análise custo-volume-lucro 60 
18/03 10h10 / 2 Produção conjunta: formas de determinação dos custos. 62 
19/03 7h30 / 3 Custo-padrão 65 
20/03 7h30 / 3 PROVA II  68 
27/03 7h30 / 5 Orçamentos e controle. Encerramento da disciplina 73 

 

Resumo das datas: 
 Out/12 – dias: 02, 09, 15, 16 e 23 

 Nov/12 – dias: 19 e 26 

 Dez/12 – dias: 03, 10 e 17 

 Fev/13 – dias: 04, 06, 18, 20, 25 e 27. 

 Mar/13 – dias: 04, 06, 11, 13, 18, 19, 20 
e 27. 

 

6. PROCEDIMENTOS METODOLÓGICOS 
A metodologia se baseará em aulas expositivas com o uso de exemplos e exercícios simulados 
ou baseados em casos reais. A realização dos exercícios de fixação prática, em sala e 
extrassala, é indispensável. 

Para o acompanhamento das aulas o aluno deverá providenciar materiais de apoio (livros, 
artigos, apostilas, etc.) que tratem sobre os assuntos elencados no conteúdo programático.  A 
leitura dos pontos antes das aulas é importante. 

Além disso, é importante que o aluno traga às aulas uma calculadora de qualquer tipo, 
inclusive nas avaliações. 

Ao final da disciplina os alunos devem ser capazes de identificar, classificar, apurar e alocar 
custos a produtos e serviços, analisar e tomar decisões sobre viabilidade econômica e 
financeira de atividades, produtos, linhas de produtos e de empresas. 
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7. AVALIAÇÃO DO PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM 
 

Os critérios de avaliação adotados nesta disciplina têm como objetivo verificar o alcance dos 

resultados esperados da aprendizagem, conforme detalhados anteriormente. O resumo das 

avaliações é apresentado no Quadro abaixo. 

 

Item Peso Cronograma 

  NP1 
      Prova I (Pr1) 
      Atividades avaliativas (AA1) 
  

 
70,0% 
30,0% 

 

 
17/12/2012 10h10 

Diversos 

  NP 2 
Prova II (Pr2) 
Atividades Avaliativas (AA2) 
Trabalho de conclusão da disciplina (TD) 

 

 
50,0% 
15,0%  
35,0%  

 

 
20/03/2013 7h30 

Diversas 
Entrega até 18/03/2013 

 Recuperação NP1 (NP1rec) 
 Recuperação NP2 (NP2rec) 
Fórmula: NP1final = NP1 x 0,55 + NP1rec x 0,45  
Fórmula: NP2final = NP2 x 0,55 + NP2rec x 0,45 

06/02/2013 
27/03/2013 

 

Detalhamento das avaliações: 

PROVAS 

1. As provas serão individuais, sem consulta a material de qualquer espécie, compostas 
por questões conceituais descritivas e/ou objetivas, análises e/ou soluções de 
problemas.  

2. Durante as provas o aluno somente poderá usar: caneta, lápis, borracha e 
calculadora. TODOS OS DEMAIS MATERIAIS DEVEM PERMANECER GUARDADOS 
DURANTE TODA A PROVA. 

3. É VEDADO O USO DE CELULAR NA FUNÇÃO CALCULADORA. 

4. NÃO É PERMITIDO O EMPRÉSTIMO DE MATERIAL DURANTE AS PROVAS.  

5. Somente terão direito à segunda chamada os casos previstos no regulamento de 
graduação. 

6. Somente terão direito à nova oportunidade de avaliação (recuperação) os casos 
previstos no regulamento de graduação. 

 

ATIVIDADES AVALIATIVAS 

1. As atividades avaliativas poderão ser compostas por trabalhos ou testes. 

2. As atividades poderão ser realizadas durante as aulas, conforme a oportunidade e 
necessidade, ou extrassala.  

3. As atividades terão pesos diferentes, conforme o seu grau de dificuldade.  

4. Todas serão corrigidas com notas de 0,0 a 10,0 pontos.  

5. A nota final do bimestre será obtida por meio da média ponderada entre os pesos e 
as notas obtidas. 

• As atividades avaliativas em sala 

1.  Poderão ser com ou sem consulta ao material, a critério do professor.  

2. Quando a atividade for sem consulta a data da avaliação será divulgada via Moodle 
com 7 dias de antecedência.  



Ministério da Educação 

Universidade Federal da 

Fronteira Sul 

 

Plano de Ensino 

2012.2 

 

4 

 

 

3. Alunos faltantes terão os pontos proporcionais a avaliação perdida transferidos para 
a nota da Prova. Deste modo, estas avaliações não terão “segunda chamada”.  

4. Alunos presentes no dia da avaliação e que não fizerem a avaliação terão nota 
atribuída igual a zero (0,0) e não terão nova oportunidade avaliativa.  

• As atividades avaliativas extrassala 

1.  Serão informadas aos alunos em sala ou via Moodle ou em sala de aula.  

2. O prazo mínimo de entrega será de 7 dias.  

3. A forma de entrega – prazos, formas e formatos – serão comunicados juntamente 
com a atividade.  

4. Alunos que não estiverem presentes no dia da comunicação da atividade também 
devem realizar e entregar estas atividades.  

5. Trabalhos entregues fora do prazo limite ou não entregues terão nota atribuída igual 
a zero (0,0).  

6. Trabalhos com plágio em qualquer nível, cópias ou outros meios que infrinjam 
direitos autorais bem como formas de enganar ou prejudicar a avaliação também terão 
atribuídas notas igual a zero (0,0). 

TRABALHO DE CONCLUSÃO DA DISCIPLINA  

1. O aluno deverá elaborar, durante o semestre, um trabalho aplicado a uma empresa, 
produto, serviço, situação, evento, etc.  

2. O trabalho será na forma de artigo composto de: introdução, revisão bibliográfica, 
metodologia, desenvolvimento, conclusão e referências bibliográficas.  

3. A elaboração dos artigos será acompanhada pelo professor periodicamente de modo 
a orientar o desenvolvimento dos trabalhos.  

4. O trabalho deverá ser entregue obrigatoriamente em formato digital com extensão 
do tipo .doc, .rtf ou .odt via Moodle.  

5. O não cumprimento destes quesitos desqualifica o trabalho e será atribuída nota 
igual a 0,0.  

6. Na avaliação serão considerados os seguintes quesitos: relevância do tema, clareza 
do objetivo, adequação científica da estrutura do texto, consistência dos aspectos 
teóricos, clareza no desenvolvimento dos objetivos, fundamentação das conclusões e 
contribuição para a área de conhecimento.  

7. Será fornecido um modelo na forma de arquivo para auxiliar na elaboração do texto.  

8. OBS: Plágio é crime. Trabalho com plágio, parcial ou integral, desqualifica o trabalho 
que terá atribuída nota igual a 0,0. 

 

• A avaliação do acadêmico será realizada em conformidade com este Plano de Ensino e com 

a Orientação Normativa 001/PROGRAD/2010, de 12 de maio de 2010. 
 

7. REFERÊNCIAS 
 
7.1 BÁSICAS: 

BORNIA, Antonio Cezar. Análise gerencial de custos: aplicação em empresas modernas. 3. 

ed. São Paulo: Atlas, 2010. 

HANSEN, Don R.; MOWEN, Maryanne M. Gestão de custos: contabilidade e controle. São 

Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2001. 

LEONE, George Sebastião Guerra. Curso de contabilidade de custos. 4. ed. São Paulo: Atlas, 

2010. 
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MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. 10 ed. São Paulo: Atlas, 2010. 

SOUZA, Alceu; CLEMENTE, Ademir. Gestão de custos: aplicações operacionais e estratégicas: 
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MAUSS, Cézar V.; SOUZA, Marcos A. Gestão de custos aplicada ao setor público: modelo 

para mensuração e análise da eficiência e eficácia governamental. São Paulo: Atlas, 2008. 

MONDEN, Yasuhiro. Sistemas de redução de custos: custo-alvo e custo kaizen. Porto Alegre: 
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NAKAGAWA, Masayuki. ABC: custeio baseado em atividades. São Paulo: Atlas, 2001. 
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