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1. IDENTIFICACAO

Curso: Administracao

Componente curricular: Processo Decisério

Fase: 10" Fase - Noturno

Ano/semestre: 2017/01

Numero da turma: 16317

Numero de créditos: 2

Carga horaria — Hora aula: 36

Carga horaria — Hora relégio: 30

Professor: Fabricio Simplicio Maia — fabricio.maia@uffs.edu.br
Atendimento ao Aluno: quarta-feira das 14:30 as 17:00 (mediante agendamento)

2. OBJETIVO GERAL DO CURSO

O curso de Graduagdo em Administracdo (linha de formagdo em pequenos empreendimentos e
cooperativismo) da Universidade Federal da Fronteira Sul tem como objetivo formar o profissional-
administrador dotado de capacidade analitica e empreendedora, com visdo sistémica da
organizagdo, para constituir-se em agente de mudanga e transformacgdo social tendo em vista a
responsabilidade e ética coletiva, presente e futura, comprometido ainda com os processos de
cooperagao voltados para o desenvolvimento econdmico regional integrado e sustentado.

3. EMENTA

Introdugdo ao processo decisorio. A natureza da decisdo. Os modelos de tomada de decisdo. A
informaga@o e a comunicag@o no processo decisorio. Técnicas e instrumentos de apoio a decisdo. O
processo decisério nos setores publico e privado.

4. OBJETIVOS

4.1 GERAL
Capacitar o aluno a utilizar métodos quantitativos e qualitativos como auxilio a tomada de decisdo
na empresa.

4.2  ESPECIFICOS
v" Contribuir para uma compreensdo abrangente quanto as principais variaveis presentes no
processo decisorio;
v" Facilitar o desenvolvimento da capacidade decisoria, por meio da utilizagdo de ferramentas
de analise e apoio a decisao;
v" Subsidiar 0 académico com elementos teoricos e com a aplicagdo de técnicas que facilitem a
reducdo de riscos no posicionamento decisorio.




5. CRONOGRAMA E CONTEUDOS PROGRAMATICOS

ENCONTRO | DATAS CONTEUDO
17 aula 09/06 Apresentagdo do plano de ensino
2% aula 16/06 A informag@o e a comunicagdo no processo decisorio
3% aula 23/06 Introdu¢do ao processo decisorio
4" aula 30/06 O modelo racional de tomada de decis@o
5% aula 07/07 A natureza da decisdo
6" aula 14/07 Processo decisorio nos setores publico e privado
7" aula 21/07 Técnicas e instrumentos de apoio a decisdo
8 aula 22/07 Entrega e apresentacio dos artigos cientificos
9" aula 27/07 Recuperacio

6. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS
Aulas expositivas e praticas com a participa¢do de professores convidados;
7. AVALIACAO DO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM

Os académicos serdo avaliados em dois momentos distintos, mas complementares. Sera exigido a
entrega de um artigo cientifico versando sobre a CCR (Processo decisorio). Esse devera ser
entregue no dltimo dia de aula (19/05) impresso e de acordo com as normas disponibilizadas para
submissao de artigos do congresso Conad 2017 (www.conad.adm.br).
A outra forma de avaliagdo dos académicos sera realizada com a aplicagdo de testes de
conhecimento ao final das aulas. Esses testes constaram de uma questdo dissertativa que sera
apresentada aos académicos trinta (30) minutos antes do termino do horario da CCR. O contetido
exigido para responder aos testes sera a base tedrica apresentada na semana anterior a realizag@o do
teste. Os académicos deverdo responder a questao e deverdo devolver, impreterivelmente no mesmo
dia da aplicagdo, para o professor. Serdo aplicados cinco (05) testes.
A formacgdo da nota final dos académicos sera da seguinte forma:

1- Artigo cientifico = 70% da nota final

2- Testes = 30% da nota final (serdo somadas toas as notas dos cinco testes aplicados que
multiplicada por 0.3 representara a nota final dessa avalia¢ao).
A avalia¢do de “Recupera¢do™ sera aplicada somente para a nota atribuida a avaliagdo Artigo
cientifico.

7.1 RECUPERACAO: NOVAS OPORTUNIDADES DE APRENDIZAGEM E AVALIACAO

A avaliacdo constara, também, da possibilidade de uma nota substitutiva, opcional, composta de
prova individual, abrangente, substitutiva a menor das notas obtidas.

8. REFERENCIAS

8.1  BASICA

ABRAMCZUK, André A. A pritica da tomada de decisao. Sao Paulo: Atlas, 2008. ALMEIDA,
Mario S.; FREITAS, Claudia R.; SOUZA, Irineu M. Gestao do Conhecimento para tomada de
Decisao. 1. ed. Sao Paulo: Atlas, 2011.

BAZERMAN, M. H.; MOORE, D. Processo decisorio. 7. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2010. GO-
MES., Luiz Flavio Autran Monteiro. Teoria da Decisdo. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2008.
RAGSDALE, Cliff T. Modelagem e Andlise de Decisao. Sao Paulo: Cengage Learning, 2010
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8.2 COMPLEMENTAR

FIANI. Ronaldo. Teoria dos Jogos: para cursos de administra¢do e economia. 3. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2009.

GRAMIGNA, Maria Rita. Jogos de empresa e técnicas vivenciais. 2. ed. Sao Paulo: Pearson Pren-
tice Hall, 2007.

MARINHO. Raul. Pritica na teoria: aplicagdes na teoria dos jogos e da evolugdo aos negdcios. 2.
ed. Sao Paulo: Saraiva, 2011.

MELO. M. A. N.: VIEIRA, M. G.; PORTO, T. S. O. Processo Deciséorio - Consideragdes sobre a
Tomada de Decisdes. Porto: Jurua Editora, 2011.

MOTTA., Fernando C. Prestes; VASCONCELOS, Isabela F. Gouveia de. Teoria Geral da Admi-
nistrag¢ao. 3. ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2006.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas de. Manual de avaliacao de empresas e negocios. Sio
Paulo: Atlas, 2004.

8.3  SUGESTOES

www.scholar.google.com.br
www.periodicos.capes.gov.br
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