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UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL (UFFS)

GABINETE DO REITOR PRO TEMPORE DILVO RISTOFF

PORTARIA 001/UFFS/2009- NORMAS PARA INGRESSO NA CARREIRA DO
MAGISTERIO SUPERIOR NA UFFS

O Reitor pro tempore da Universidade Federal da Fronteira Sul, no uso de suas
atribuicoes, e tendo em vista a necessidade de contratar docentes que atuardo nos cinco
campi da UFFS a partir de 2010,

RESOLVE:

Estabelecer as seguintes normas para ingresso na carreira do Magistério Superior na
Universidade Federal da Fronteira Sul.

CAPITULO I )
DA ABERTURA E DA INSCRICAO

Art. 1° - A Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFES) abrira inscri¢oes para Concurso
Piblico na Carreira do Magistério Superior com o apoio da Universidade Federal de Santa
Catarina (UFSC), sua universidade tutora.

Art. 2° - O Departamento de Desenvolvimento de Potencializacao de Pessoas (DDPP) da
Universidade Federal de Santa Catarina promovera a realizagao dos concursos com 0 apoio
da COPERVE (Comissio Permanente do Vestibular), obedecidos os tramites regulares do
processo de solicitagdo de abertura de concurso publico para a carreira de Magistério
Superior.

Paragrafo 1°- O processo de solicitagdo de abertura de Concurso Piblico serd encaminhado
a diretora do DDPP pelo reitor pro tempore da UFFS, nele constando:

a) o campo de conhecimento em que se realizard o concurso;

b) a classe da carreira do magistério;

¢) o namero de vagas em cada campus;

d) o regime de trabalho.

Paragrafo 2° - O reitor pro tempore nomeard uma Comissao de Apoio Técnico-Académico,
composta por 5 (cinco) docentes universitarios, para auxiliar na realizacao dos concursos.
Tal comissdo se reunird com a maioria simples de seus membros, extinguindo-se ap6s o
encerramento dos prazos recursais referentes aos concursos realizados em 2009 e 2010.

Art. 3° - Em 2009 e 2010 todos os concursos para provimento das vagas serdo feitos
inicialmente para a classe de professor Assistente, estando aptos a inscri¢ao os portadores
de titulo de Mestre ou de titulo superior a ele (Doutor ou Livre-Docente).

Paragrafo 1° - Ndo sendo preenchidas todas as vagas disponiveis segundo o edital, podera
haver a reabertura do concurso, inclusive para a categoria de professor Auxiliar, estando
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aptos a inscrigdo, nesta eventualidade, os portadores de diploma de Graduagdo em curso de
Nivel Superior. Podera ainda o Reitor pro tempore optar por preencher tais vagas por
redistribuigdo, caso existam solicitagdes de docentes de outras instituigdes federais de
ensino neste sentido, ou com professores visitantes.

Paragrafo 2° - Serdo considerados os titulos obtidos em Cursos credenciados pelo
Ministério da Educacio ou validados por universidades credenciadas pelo MEC, quando
obtidos no exterior.

Art. 4° - O Departamento de Desenvolvimento de Potencializagdo de Pessoas da UFSC
divulgara Edital de Abertura do Concurso no Didrio Oficial da Unido e em seus sitio
eletronico. A UFFS e a COPERVE/UFSC também deverao divulgar Edital de abertura do
Concurso em seus sitios eletronicos. O referido Edital devera conter:

a) aarea de conhecimento do concurso;

b) os titulos, documentos e requisitos exigidos para inscrigao;

¢) olocal, a data de abertura e 0 prazo de encerramento das inscrigoes.

CAPITULO IT
DA COMISSAO EXAMINADORA

Art. 5° - A Comissdo Examinadora dos concursos para provimento de empregos na carreira
do magistério serd indicada pelo reitor pro tempore e sera composta de 03 (trés)
professores titulares e de um ou mais professores suplentes de reconhecida qualificacao nas
4reas de conhecimento compreendidas nos concursos e de titulagdo académica igual ou
superior & do emprego a ser provido, um dos quais na qualidade de presidente, conforme
Designacao especifica do reitor pro tempore.

Parégrafo tinico: respeitado o disposto no caput deste artigo, poderao integrar a Comissao
Examinadora professores da Universidade Federal de Santa Catarina e de quaisquer outras
instituicdes de ensino superior credenciadas pelo MEC, sejam eles efetivos ou visitantes,
ativos ou aposentados.

Art. 6° - O DDPP da UFSC publicara Edital na imprensa local, no 6rgdo oficial da
universidade e no sitio eletronico da COPERVE/UFSC, divulgando o cronograma da
realizagdo do concurso, bem como a constituigao da Comissao Examinadora, com
antecedéncia minima de 20 (vinte) dias do inicio do concurso. A UFFS divulgard o mesmo
edital em seu sitio eletronico, também com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias do
inicio do concurso.

Paragrafo 1° — Qualquer impugnagao relativa a constitui¢ao da Comissdao Examinadora s6
serd admitida no prazo de 8 (oito) dias corridos, contados a partir do dia seguinte a
publicagdo do referido Edital, e serd dirigida ao Reitor pro tempore da UFFS que podera, a
seu juizo, solicitar a manifestacdo da Comissao que auxiliard na realizacao do concurso.
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Parigrafo 2° - O candidato poderd solicitar impugnacao justificada de membros da
Comissdo Examinadora por parentesco, incluindo o de afinidade, existéncia prévia ou
vigente de casamento ou concubinato, entre membros da Comissao Examinadora e
quaisquer candidatos.

Paragrafo 3° - O candidato também podera solicitar impugnagcdo justificada de membros da
Comissio Examinadora por inimizade comprovada, notdria e/ou comprovada divergéncia
de posicionamentos relacionados com o campo de conhecimento do concurso, entre ele e
quaisquer membros da Comissdo Examinadora.

Paragrafo 4° - A solicitagiao de impugnagdo devera ser protocolada na COPERVE/UFSC,
no prazo mencionado no pardgrafo 1° do presente artigo.

Pargrafo 5° - Os membros da Comissao Examinadora que se enquadrarem nos parédgrafos
20 ¢ 3° do presente artigo deverdo se abster de participar do concurso, solicitando ao Reitor
pro tempore da Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS) a sua exclusdao da
Comissio. O Reitor procedera entdo a substituicdo dos membros declinantes.

Parégrafo 6° - Na eventualidade de afinidade comprovada, como orientagdo de dissertagao
de Mestrado ou Tese de Doutorado e/ou colaboragdo cientifica entre membros da Comissao
Examinadora e quaisquer candidatos, um dos membros suplentes serd chamado para
substituir o docente em questdo nas provas didatica, de titulos e prética, se houver.

Paragrafo 7° - Na eventualidade de algum membro titular da Comissao Examinadora
precisar se ausentar, serd chamado para substitui-lo o membro suplente que estiver

disponivel.

Paragrafo 8° - A Comissdo Examinadora se tornard definitiva ap6s a apreciacdo das
solicitacdes de impugnagao, e substitui¢des de membros da Comissdo, se houver.

Paragrafo 9° - A Comissdo Examinadora definitiva devera ser divulgada no DDPP/UFSC e
nos sitios eletronicos da COPERVE/UFSC e da UFFS até 05 (cinco) dias antes do inicio
das provas do concurso.

Art. 7° - O reitor pro tempore da UFFS solicitard ao diretor do DDPP da UFSC que
designe um servidor para secretariar a Comissio Examinadora, bem como outros que forem
necessarios para a realizacao das provas.

CAPITULO Il _
DA REALIZACAO DOS CONCURSOS

Atrt. 8° - Os concursos serdo de titulos e provas sendo que estas constarao do seguinte:
a) Prova Escrita de Conhecimentos (eliminatéria);
b) Prova Didética;
c) Prova de Titulos.
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Pardgrafo 1° - Quando necessario, a critério da Comissao Examinadora, havera também
uma Prova Prética, cujo prazo e condigdes serdo por ela estabelecidos.

Paragrafo 2° - De cada etapa do Concurso, com excecdo da Prova Escrita de
Conhecimentos, serd lavrada uma ata, assinada pelos componentes da Comissao
Examinadora, podendo a ata geral ser assinada, também, pelos candidatos participantes do
Concurso que estiverem presentes na sessao final de abertura dos envelopes lacrados,
contendo as notas, quando serio também calculados os resultados e a classificacao dos
candidatos.

Paragrafo 3° - Para as provas de Conhecimentos, de Didatica e prova Prética, quando
houver, serd organizado um programa de 10 (dez) a 20 (vinte) topicos, selecionados no
campo de conhecimento do concurso, que serd encaminhado pelo reitor pro tempore da
UFFES a0 DDPP da UFSC, e 2 COPERVE/UFSC, juntamente com a solicitagao de abertura
do Concurso.

Art. 9 - A Prova Escrita de Conhecimentos, primeira prova do Concurso, terd a duracgao de
4 (quatro) horas, serd elaborada pela Comissio Examinadora e constard de duas partes:
uma parte objetiva, contendo 20 (vinte) questoes sobre tépicos do programa do Concurso,
valendo 75% (setenta e cinco por cento) da prova, e uma questao discursiva, valendo 25%
(vinte e cinco por cento) da prova, que versard sobre o papel da extensao da drea de
conhecimento do concurso na insergao socio-cultural da UFFS.

Paragrafo 1° - As vinte questdes objetivas deverdo oferecer, cada uma, 05 (cinco)
alternativas (de “ A” a “E”), das quais apenas uma sera correta. A nota nesta prova ird de 0
(zero) a 10 (dez), valendo, pois, cada questao, 0,5 (zero virgula cinco) ponto.

Parégrafo 2° - O candidato que ndo acertar pelo menos 12 (doze) questdes objetivas estara
automaticamente excluido do concurso, ndo sendo sequer corrigida sua questao discursiva.

Paragrafo 3° - O candidato deveré apor sua assinatura somente no local préprio do Caderno
de Prova. Qualquer marca identificadora realizada pelo candidato ensejard a nao corregao
da sua prova e a sua eliminagao do concurso.

Pardgrafo 4° - A questdo discursiva serd avaliada pelos trés membros da Comissao
Examinadora, os quais atribuirdo uma nota individual, de 0 (zero) a 10 (dez), cabendo a
COPERVE/UFSC calcular a média aritmética obtida por cada candidato, arredondando
para cima a segunda casa depois da virgula se a terceira for igual ou superior a 5 (cinco).
Deveré também efetuar o calculo da média geral nesta prova, tendo em vista a ponderagao
estabelecida no caput deste artigo, até a segunda casa depois da virgula, com 0 mesmo
critério de arredondamento adotado anteriormente.

Paragrafo 5° - Serd aprovado o candidato que, além de acertar pelo menos 12 (doze)
questdes objetivas, obtiver média minima 7 (sete) no total da prova.

Paragrafo 6° - O candidato que néo for aprovado nesta prova ndo poderd prosseguir no
concurso sendo, pois, eliminado.
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Paragrafo 7° - A COPERVE divulgara, em seu sitio eletronico, na noite do mesmo dia da
aplicacio da Prova Escrita de Conhecimentos, as questdes objetivas e o seu gabarito.
Cabera recurso exclusivamente quanto ao gabarito das questdes objetivas, o qual devera ser
interposto & COPERVE/UFSC pelos candidatos, até as 18:00 horas do dia seguinte a
divulgacdo dos gabaritos, sendo irrecorrivel a decisdao. O recurso poderd ser impetrado
diretamente na COPERVE/UFSC ou via fax (48-3721-9952).

Paragrafo 8° - Se houver alteragdo de gabarito ou anulagdo de questdes em decorréncia dos
recursos, as provas serdo processadas de acordo com o gabarito definitivo.

Paragrafo 9° - A COPERVE/UFSC divulgard em seu sitio eletronico os resultados desta
primeira prova. Oportunamente ela também divulgara a data, o local e o horario do sorteio
do ponto da prova didtica e entrega simultinea do curriculo e seus documentos
comprobatorios.

Artigo 10 — A Comissdo Examinadora procederd a avaliacdo dos Titulos apresentados
pelos candidatos, cuja valoracio consta da tabela anexa.

Paragrafo 1° - Ao conjunto de titulos apresentados serd atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez).

Pardgrafo 2° - A nota atribuida a esta etapa do concurso serd uma nota tinica, dos trés
membros da Comissio Examinadora, estabelecida em consenso, obedecida a valoracao
mencionada no caput deste artigo.

Paragrafo 3° - No concurso para professor Assistente a nota minima de aprovacdo seré
atribuida ao candidato que detiver em titulos pelo menos 40 (quarenta) pontos. A 40
(quarenta) pontos serd atribuida a nota minima de aprovagao, 7 (sete). A partir dai serdao
calculadas as notas utilizando-se a regra de trés. Caso haja muitos candidatos e/ou grande
disparidade entre os titulos apresentados, de tal forma que fique inviabilizada a adogao pura
e simples da regra de trés, o procedimento serd o seguinte: a0 detentor do maior nimero de
pontos serd atribuida nota 10 (dez); a diferenca entre o maior nimero de pontos € a
pontuacio minima (quarenta) serdo atribuidos 3 (trés) pontos, referentes a 10 — 7 (dez
menos sete); a partir do valor encontrado, utilizar-se-a entao a regra de trés. Por exemplo: o
niimero de pontos obtido pelo candidato com o maior nimero € 120 (cento e vinte); 120 —
40 = 80. Aos 80 pontos a mais do que os 40 minimos serao atribuidos 3 (trés) pontos,
utilizando-se agora a regra de trés. Assim, se um dos candidatos obtiver 99 pontos, o
célculo serd o seguinte: 99 — 40 = 59 ; se 80 corresponde a 3 (trés), entao 59 correspondera
a 2,21 (dois virgula vinte e um); este candidato ficara entao com a seguinte nota: 7 + 2,21 =
9,21.

Paragrafo 4° - No concurso para professor Auxiliar a nota minima de aprovagao sera
atribuida ao candidato que detiver em titulos pelo menos 15 (quinze) pontos, procedendo a
Comissdo Examinadora da mesma forma estabelecida no art. 11 da presente Portaria, com
as adaptacdes necessarias.
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Pardgrafo 5° - A mnota atribuida aos candidatos serd consignada em cédula assinada pelos
trés membros da Comissio Examinadora e colocada em envelope lacrado, o qual ficara sob
a guarda do presidente da Comissao.

Artigo 11 — A prova Didética (aula) serd piblica, com duragdo de 50 (cinquenta) minutos,
sobre o tema sorteado do programa pelo candidato, com antecedéncia de 24 (vinte e quatro)
horas da realizacio da prova de cada candidato, sendo o mesmo chamado para sorteio de
acordo com o seu ndmero de inscricio no concurso. O ponto sorteado pelo candidato
devera retornar ao conjunto dos pontos, para que todos os candidatos tenham chances
iguais.

Paragrafo 1°— A prova didatica ndo podera ser assistida pelos demais candidatos.

Paragrafo 2° - Embora a prova seja piiblica, os assistentes nao poderdo se manifestar e 0s
candidatos ndo poderio requisitar sua participagdo, apenas simulando-a se o desejarem.

Pardgrafo 3° - A Comissdo Examinadora ndo se manifestard no decorrer da prova, nao
interrompendo o candidato. Deverd, no entanto, avisd-lo sobre o tempo de que ainda
dispoe, quando faltarem 10 (dez) minutos para o término da aula.

Paragrafo 4° - Os candidatos ndo serdo arguidos pela Banca Examinadora ao término da
Prova Didatica.

Paragrafo 5° - Cada examinador daré a prova, segundo 0 merecimento que lhe atribuir, uma
nota de 0 (zero) a 10 (dez), consignando-a em cédula assinada pelo presidente da Comissao
e por ele, e colocada em envelope lacrado, o qual ficara sob a guarda do presidente da
Comissao até a sessao final de julgamento.

CAPITULO IV ) )
DO JULGAMENTO, CONCLUSAO E HOMOLOGAGAO

Art. 12 — Terminadas as provas e os exames dos titulos, em dia e hora divulgados no sitio
www uffs.ufsc.br a Comissio Examinadora procederd publicamente a apuracdo das médias
para habilitacao e classificagdo dos candidatos.

Paragrafo 1° - Para habilitagdo serd necessario que o candidato obtenha média igual ou
superior a 7 (sete) em cada uma das provas do Concurso.

Pardgrafo 2° - Para obtencdo da média nas provas Didatica e Pratica, a Comissao
Examinadora calculard a média aritmética das notas obtidas de todos os avaliadores. Os
candidatos que ndo obtiverem no minimo 7 (sete) da maioria da Comissao Examinadora
serao automaticamente eliminados do Concurso.

Pardgrafo 3° - Para a classificacdo geral, a Comissio Examinadora calculard a média
aritmética das médias obtidas pelos candidatos aprovados em cada uma das etapas do
concurso: Prova Escrita de Conhecimentos, prova de Titulos, prova Didatica e prova
Prética, quando houver. Serd considerado aprovado o candidato que obtiver média geral
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minima 7 (sete). Os candidatos serao relacionados em ordem decrescente das médias
obtidas.

Art. 13 — No caso de empate, serd indicado o candidato mais idoso, conforme estabelece o
art. 27, paragrafo tnico, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003. Persistindo o empate,
serd dada preferéncia ao candidato com maior nimero de anos de experiéncia no magistério
superior. Permanecendo o empate, serd indicado o candidato com maior nota na prova
Didatica. Se ainda persistir o empate, seré indicado o candidato com maior nota na prova de
Conhecimentos e, por dltimo, o candidato mais idoso, com menos de 60 (sessenta) anos.

Art. 14 —Havendo vagas ndo ocupadas em determinado campus e candidatos habilitados
mas ndo classificados na mesma é4rea de conhecimento em outros campi, a UFFS podera
chama-los para ocupar tais vagas, observando a média final obtida pelos candidatos.

Parégrafo tnico - O concursado lotado em um determinado campus poderd ser chamado,
ocasionalmente, a trabalhar em outro campus, por tempo determinado, se a administragao
da Universidade assim solicitar. Tal fato podera ocorrer com maior frequéncia nos campi de
Chapecé e Erechim, e Laranjeiras do Sul e Realeza, dada a sua proximidade. Nesses casos,
as despesas de locomogio e hospedagem correrdo por conta da UFFS.

Art. 15 — Ultimado o julgamento do concurso, a Comissdao Examinadora devera elaborar
relatério final, no qual deverao constar, entre outros elementos, as notas de cada
examinador na prova Didética e na prova Prética, quando houver, a média obtida pelo
candidato nas duas provas mencionadas, na prova escrita de Conhecimentos e em Titulos,
a média geral de cada candidato e a relagdo dos candidatos habilitados, por ordem
decrescente de classificagio, em cada campus. Tal relatério deverd ser encaminhado ao
reitor pro tempore da UFFS, acompanhado das atas das diversas etapas do concurso.

Art. 16 — A Comissdo de Apoio Técnico-Académico, mencionada no art. 2° desta Portaria,
devera homologar o Relatério da Comissdao Examinadora por maioria de no minimo 2/3
(dois tergos) de seus membros. Isto feito, o reitor pro tempore da UFFS homologara o
parecer da Comissdo e fard publicar os resultados no sitio www.uffs.ufsc.br, deles dando
ciéncia ao DDPP da UFSC.

Art. 17 — Dos resultados publicados, conforme o artigo anterior, cabera recurso a Comissao
de Apoio Técnico-Académico, no prazo de 03 (trés) dias tteis (excluido o sabado) a contar
do momento da publicacio dos resultados no sitio eletrénico do concurso.

Paragrafo 1° - O recurso deverd ser protocolado em hordrio comercial, na sede da
COPERVE/UFSC, ou através do fax n° (48) 3721-9952.

Pardgrafo 2° - Ndo serd aceito recurso por correio eletronico, ou recurso fora do prazo
estabelecido no caput deste artigo.

Paragrafo 3° - Recursos cujo teor desrespeite a Comissao Examinadora serao
preliminarmente indeferidos.
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Paragrafo 4° - Serd aceito recurso entregue por terceiro, desde que autorizado por
procuracao simples pelo candidato.

Paréagrafo 5° - Em hip6tese alguma serd conhecido pedido de revisao de recurso.

Pardgrafo 6° - Sera divulgado até o sexto dia itil (excluido o sédbado), a contar da data do
protocolo do recurso, o resultado do julgamento do recurso que nao exercerd efeito
suspensivo do processo de concurso piblico.

Art. 18 — Apés a homologagdo final dos resultados pela Comissao de Apoio Técnico-
Académico e pelo reitor pro fempore, este encaminhard ao DDPP/UFSC o relatorio final
do concurso, solicitando a imediata publicacao dos resultados no Didrio Oficial da Unido e
a sua colocacao no sitio www.ufsc.br.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 19 — O resultado final do concurso serd publicado no Didrio Oficial da Unido,
observada a ordem de classificagao dos aprovados.

Art. 20 — O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos, prorrogaveis por mais 2
(dois), a contar da data da sua homologagao pelo reitor pro tempore da UFFS, tendo o
candidato classificado, quando chamado a ocupar o emprego a que se habilitou em
concurso, o prazo de 30 (trinta) dias para assumir o exercicio.

Pardgrafo tnico — A habilitacgio do candidato no Concurso nao lhe assegura o
aproveitamento automatico na classe de Professor a que concorre, mas garante-lhe, apenas,
a expectativa de direito de ser admitido dentro da ordem classificatoria, ficando a
concretizagio desse ato condicionada a observancia da legislagao federal pertinente,
principalmente o Decreto No. 6.944, de 21 de agosto de 2009, e seu Anexo II e a
necessidade de ocupacio da vaga no campus escolhido pelo candidato habilitado.

Art. 21 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Apoio Técnico-Académico.
Art. 22 — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

Florian6polis, 19 de outubro de 2009.

Prof. Dr. Dilvo Ristoff
Reitor pro tempore
da UFFS



 UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL (UFFS)
GABINETE DO REITOR PRO TEMPORE DILVO RISTOFF
- PORTARIA 01- NORMAS PARA INGRESSO NA CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR

NA UFFS

O Reitor pro tempore da Universidade Federal da Fronteira Sul, no uso de
suas atﬁbuigﬁes, e tendo em vista a necessidade de contratar docentes que atuarao
nos cinco campi da UFFS a partir de 2010,

RESOLVE:

Campus Reitor Jo&o David ' Estabelecer as seguintes normas para ingresso na carreira do Magistério

Fi ira Lima ‘ . . .
etntro el bl ~ Superior na Universidade Federal da Fronteira Sul.

2° andar - CP 476 Trindade
Florianépolis - Santa Catarina '
Brasil - CEP 88040-970 CAPITULO |

DA ABERTURA E DA INSCRICAO

+55 (48) 3721-6646
+55 (48) 3721-6525
FAX: +55 (48) 3721-6649

= Art. 12 - A Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS) abrira inscrigdes para
Concurso Publico na Carreira do Magistério Superior com o apoio da Universidade
Federal de Santa Catarina (UFSC), sua universidade tutora.

Art. 22 - O Departamento de Desenvolvimento de Potencializagdo de Pessoas (DDPP)
da Universidade Federal de Santa Catarina promovera a realizagdo dos concursos
com o apoio da COPERVE (Comissdo Permanente do Vestibular), obedecidos os
tramites regulares do processo de solicitagdo de abertura de concurso publico para a
carreira de Magistério Superior.

Paragrafo 12- O processo de solicitagio de abertura de Concurso Pablico sera
encaminhado 2 diretora do DDPP pelo reitor pro tempore da UFFS, nele constando:

a) o campo de conhecimento em que se realizara o concurso;
b) aclasse da carreira do magistério;

c) o numero de vagas em cada campus;

d) oregime de trabalho.

Paragrafo 22 - O reitor pro tempore nomeard uma Comissdo de Apoio Técnico-
Académico, composta por 5 (cinco) docentes universitdrios, para auxiliar na
realizagdo dos concursos. Tal comissdo se reunird com a maioria simples de seus
membros, extinguindo-se apds o encerramento dos prazos recursais referentes aos
concursos realizados em 2009 e 2010.

Art. 32 - Em 2009 e 2010 todos os concursos para provimento das vagas serdo feitos
inicialmente para a classe de professor Assistente, estando aptos a inscrigdo os
portadores de titulo de Mestre ou de titulo superior a ele (Doutor ou Livre-Docente).
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Paragrafo 12 - N3o sendo preenchidas todas as vagas disponiveis segundo o edital,
poderd haver a reabertura do concurso, inclusive para a categoria de professor
Auxiliar, estando aptos a inscrigdo, nesta eventualidade, os portadores de diploma de
Graduagdo em curso de Nivel Superior. Podera ainda o Reitor pro tempore optar por
preéncher tais"v-,agas por redistribui¢do, caso existam solicitagdes de docentes de
outras instituicbes federais de ensino neste sentido, ou com professores visitantes.

Parégtafa 29 - Se;ﬁo considerados os titulos obtidos em Cursos credenciados pelo
. Ministério da Educacdo ou validados por universidades credenciadas pelo MEC,
\ “quando obtidos no exterior.

€ giie Retor JoRi D Art. 42 - O Departamento de Desenvolvimento de Potencializagdo de Pessoas da

g UFSC divulgara Edital de Abertura do Concurso no Didrio Oficial da Unido e em seus

;mm“g‘;’;:"gﬁg:, sitio eletrdnico. A UFFS e a COPERVE/UFSC também deverdo divulgar Edital de

e ot abertura do Concurso em seus sitios eletrénicos. O referido Edital deveréd conter:
+55 (48) 37216646 .
w‘f’féﬁﬁ,’gﬁéﬁ,‘g a) aarea de conhecimento do concurso;
 vowwaffs.edubr b) os titulos, documentos e requisitos exigidos para inscri¢do;

contato@uffs.edu.br
» ~ \ ¢) olocal, a data de abertura e o prazo de encerramento das inscri¢des.

CAPITULO Il
DA COMISSAO EXAMINADORA

Art. 52 - A Comissdo Examinadora dos concursos para provimento de empregos na
carreira do magistério seré indicada pelo reitor pro tempore e serd composta de 03
(trés) professores titulares e de um ou mais professores suplentes de reconhecida
qualificagdo nas areas de conhecimento compreendidas nos concursos e de titulagao
académica igual ou superior a8 do emprego a ser provido, um dos quais na qualidade
de presidente, conforme Designagdo especifica do reitor pro tempore.

Paragrafo Unico: respeitado o disposto no caput deste artigo, poderdo integrar a
Comiss3o Examinadora professores da Universidade Federal de Santa Catarina e de
quaisquer outras instituicdes de ensino superior credenciadas pelo MEC, sejam eles
efetivos ou visitantes, ativos ou aposentados.

Art. 62 - O DDPP da UFSC publicara Edital na imprensa local, no érgdo oficial da
universidade e no sitio eletrénico da COPERVE/UFSC, divulgando o cronograma da
realizagdo do concurso, bem como a constituicao da Comissdo Examinadora, com
antecedéncia minima de 20 (vinte) dias do inicio do concurso. A UFFS divulgara o
mesmo edital em seu sitio eletrénico, também com antecedéncia minima de 20
(vinte) dias do inicio do concurso.

Pardgrafo 12 - Qualquer impugnacdo relativa a constituicilo da Comissdo
Examinadora sé sera admitida no prazo de 8 (oito) dias corridos, contados a partir do
dia seguinte a publicagdo do referido Edital, e sera dirigida ao Reitor pro tempore da

29



_ UFFS que poderd, a seu juizo, solicitar a manifestacdo da Comissdo que auxiliard na
realizagdo do concurso.

Parég?afa 29 - O candidato podera solicitar impugnagdo justificada de membros da
~ Comissdo Examinadora por parentesco, incluindo o de afinidade, existéncia prévia ou
vig@ﬁte de casamento ou concubinato, entre membros da Comissdo Examinadora e

quaisquer ca n&iéatps.

Paragrafo 32 - O candidato também poderd solicitar impugnagdo justificada de

- membros dsffi;bmisséo Examinadora por inimizade comprovada, notdria e/ou
C t@provédg\ dive’;“géncia de posicionamentos relacionados com o campo de

cmmemummia ccnhec%;fx';\enw‘fﬁdo concurso, entre ele e quaisquer membros da Comissao

s L Eiinadors

2° anpartg’ﬂi%?m . o ‘ '

Hw&mw v',ngégrafo 4 - A solicitagio de impugnagdo devera ser protocolada na

455 (48) 3721-6646 v CQ?ERVE}UFSC, no prazo mencionado no paragrafo 12 do presente artigo.

 455(48) 3721-6525 ,
FAX: +55 (48) 3721-6649 L v i :

. www.uffs.edubr ~ Paragrafo 52 - Os membros da Comissdo Examinadora que se enquadrarem nos

. paragrafos 22 e 32 do presente artigo deverdo se abster de participar do concurso,

solicitando ao Reitor pro tempore da Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS) a

sua exclusdo da Comiss3o. O Reitor procederd entdo a substituicdo dos membros

declinantes.

Paragrafo 62 - Na eventualidade de afinidade comprovada, como orientagdo de
dissertacio de Mestrado ou Tese de Doutorado e/ou colaboragdo cientifica entre
membros da Comissdo Examinadora e quaisquer candidatos, um dos membros
suplentes serad chamado para substituir o docente em questdo nas provas didatica,
de titulos e pratica, se houver.

Paragrafo 72 - Na eventualidade de algum membro titular da Comissao Examinadora
precisar se ausentar, sera chamado para substitui-lo o membro suplente que estiver

disponivel.

Paragrafo 82 - A Comissdo Examinadora se tornard definitiva apds a apreciagdo das
solicitacdes de impugnagao, e substituicdes de membros da Comissdo, se houver.

Paragrafo 92 - A Comissdo Examinadora definitiva devera ser divulgada no
DDPP/UFSC e nos sitios eletrdnicos da COPERVE/UFSC e da UFFS até 05 (cinco) dias
antes do inicio das provas do concurso.

Art. 72 - O reitor pro tempore da UFFS solicitara ao diretor do DDPP da UFSC que
designe um servidor para secretariar a Comissao Examinadora, bem como outros que
forem necessarios para a realizagado das provas.
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 CAPITULO IlI
DA REALIZAGAO DOS CONCURSOS

Art. 82 - Os concursos serdo de titulos e provas sendo que estas constardo do
seguinte:

a) :?rcvauﬁsgﬁta de Conhecimentos (eliminatdria);
~ b) Prova Didatica;

~_¢) Provade Titulos.
mamso . -

da Universidade Federal da
m‘ Sul .

mkem,,ﬁ,mm lParagrafo 19 - Quando necessario, a critério da Comissdo Examinadora, haverd

‘ Cent,ze%' tamhém uma Prova Prética, cujo prazo e condigdes serdo por ela estabelecidos.

2° andar - CP 476 Trindade
"%"?ﬁpm%%‘“ &y Parégrafo 29 - De cada etapa do Concurso, com excegdo da Prova Escrita de
+55 (48) 3721-6646 ~ Conhecimentos, sera lavrada uma ata, assinada pelos componentes da Comissdo
ngfs‘;‘;}.;’gﬁs;;w - Examinadora, podendo a ata geral ser assinada, também, pelos candidatos
. oeamael : participantes do Concurso que estiverem presentes na sessdo final de abertura dos

 contato@uffs.edu.br
. . envelopes lacrados, contendo as notas, quando serdo também calculados os
resultados e estabelecida a classificagdo dos candidatos.

" Parédgrafo 32 - Para as provas de Conhecimentos, de Didética e prova Pratica, quando
houver, serd organizado um programa de 10 (dez) a 20 (vinte) tépicos, selecionados
no campo de conhecimento do concurso, que sera encaminhado pelo reitor pro
tempore da UFFS ao DDPP da UFSC, e 3 COPERVE/UFSC, juntamente com a

solicitacdo de abertura do Concurso.

Art. 9 - A Prova Escrita de Conhecimentos, primeira prova do Concurso, terd a
durag3o de 4 (quatro) horas, serd elaborada pela Comissdo Examinadora e constard
de duas partes: uma parte objetiva, contendo 20 (vinte) questdes sobre tépicos do
programa do Concurso, valendo 75% (setenta e cinco por cento) da prova, e uma
questdo discursiva, valendo 25% (vinte e cinco por cento) da prova, que versard
sobre o papel da extensdo da drea de conhecimento do concurso na insergdo sécio-

cultural da UFFS.

Paragrafo 12 - As vinte questdes objetivas deverdo oferecer, cada uma, 05 (cinco)
alternativas (de “ A” a “E”), das quais apenas uma serd correta. A nota nesta prova ird
de 0 (zero) a 10 (dez), valendo, pois, cada questdo, 0,5 (zero virgula cinco) ponto.

Paragrafo 22 - O candidato que néo acertar pelo menos 12 (doze) questdes objetivas
estara automaticamente excluido do concurso, ndo sendo sequer corrigida sua

questdo discursiva.

Paragrafo 3¢ - O candidato deverd apor sua assinatura somente no local préprio do
Caderno de Prova. Qualquer marca identificadora realizada pelo candidato ensejara a
n3o correcdo da sua prova e a sua eliminagdo do concurso.
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Paragrafo 42 - A questdo discursiva sera avaliada pelos trés membros da Comissdo
Examinadora, os quais atribuirdo uma nota individual, de O (zero) a 10 (dez),
cabendo 3 COPERVE/UFSC calcular a média aritmética obtida por cada candidato,
arredondéndo\ para cima a segunda casa depois da virgula se a terceira for igual ou
superior a 5 (cinco). Devera também efetuar o célculo da média geral nesta prova,
tendo em vista a ponderacdo estabelecida no caput deste artigo, até a segunda casa
dépqis da virgula, com o mesmo critério de  arredondamento adotado
anteriormente.

4 Paragrafo 52 - erd aprovado o candidato que, além de acertar pelo menos 12 (doze)
' cfgéstﬁes objetivas, obtiver média minima 7 (sete) no total da prova.
Campus Reitor Joo David 4 '

Cent,z%m%;;t* Paragrafo 62 - O candidato que ndo for aprovado nesta prova ndo podera prosseguir

e mon. no concurso. -
 Brasil - CEP 88040-970 ’ -
455 (48) 3721-6646 Paragrafo 72 - A COPERVE divulgara, em seu sitio eletronico, na noite do mesmo dia
mfsfég‘iﬁ,’%ffz;g ~ da aplicacso da Prova Escrita de Conhecimentos, as questdes objetivas e o seu
MO sl k . gabarito. Cabera recurso exclusivamente quanto ao gabarito das questdes objetivas,
o qual deveré ser interposto & COPERVE/UFSC pelos candidatos, até as 18:00 horas
do dia seguinte a divulgagdo dos gabaritos, sendo irrecorrivel a decisdo. O recurso

podera ser impetrado diretamente na COPERVE/UFSC ou via fax (48-3721-9952).

Paragrafo 82 - Se houver alteragdo de gabarito ou anulagdo de questdes em
decorréncia dos recursos, as provas serdo processadas de acordo com o gabarito
definitivo.

Paragrafo 92 - A COPERVE/UFSC divulgara em seu sitio eletrénico os resultados desta
primeira prova. Oportunamente ela também divulgard a data, o local e o horario do
sorteio do ponto da prova diditica e entrega simultanea do curriculo e seus
documentos comprobatdrios.

...Q‘O.‘O’C.CQ.CQ......O“O'.

Artigo 10 — A Comissdo Examinadora procedera a avaliagdo dos Titulos apresentados
pelos candidatos, cuja valoragdo consta da tabela anexa.

Paragrafo 12 - Ao conjunto de titulos apresentados serd atribuida nota de O (zero) a
10 (dez).

apse

Paragrafo 22 - A nota atribuida a esta etapa do concurso serd uma nota (nica, de trés
membros da Comissdo Examinadora, estabelecida em consenso, obedecida a
valoracdo mencionada no caput deste artigo.

Paragrafo 32 - No concurso para professor Assistente a nota minima de aprovagao
sera atribuida ao candidato que detiver em titulos pelo menos 40 (quarenta) pontos.
A 40 (quarenta) pontos serd atribuida a nota minima de aprovacdo, 7 (sete). A partir
dai serdo calculadas as notas utilizando-se a regra de trés. Caso haja muitos
candidatos e/ou grande disparidade entre os titulos apresentados, de tal forma que
fique inviabilizada a adogdo pura e simples da regra de trés, o procedimento serd o
seguinte: ao detentor do maior nimero de pontos sera atribuida nota 10 (dez); a
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~ diferenga entre o maior nimero de pontos e a pontuacdo minima (quarenta) serdo
iatribbiidps 3 (trés) pontos, referentes a 10 — 7 (dez menos sete); a partir do valor
:encog}trado, utilizar-se-a entdo a regra de trés. Por exemplo: o numero de pontos
~obtido pelo candidato com o maior nimero é 120 (cento e vinte); 120 — 40 = 80. Aos
80 pontos a mais do que os 40 minimos serdo atribuidos 3 (trés) pontos, utilizando-
se agoraa regra}ﬁe trés. Assim, se um dos candidatos obtiver 99 pontos, o cdlculo
seré'ra*seguinte: 99 — 40 = 59 ; se 80 corresponde a 3 (trés), entdo 59 correspondera
~a 2,21 (dois v{fgéiﬁ:ﬁ*vinte e um); este candidato ficard entdo com a seguinte nota: 7 +
- 221=9,21

Paragrafo 42 - No concurso para professor Auxiliar a nota minima de aprovagao sera
b atribuida ao candidato que detiver em titulos pelo menos 15 (quinze) pontos,
Lentro S4fie Senaes procedendo a Comissdo Examinadora da mesma forma estabelecida no art. 11 da

2° andar - CP 476 Trindade . ;
Florianépolis - Santa Catarina presente Resolucdo, com as adaptagBes necessarias.

' ::;g;g”m”‘;gg ~ Paragrafo 5° - A nota atribuida aos candidatos seré consignada em cédula assinada
’ ‘f“’“ *55(”)_3721"?"? . pelos trés membros da Comissao Examinadora e colocada em envelope lacrado, o

S qual ficara sob a guarda do presidente da Comissao.
Artigo 11 — A prova Didética (aula) serd publica, com duracdo de 50 (cinquenta)
minutos, sobre o tema sorteado do programa pelo candidato, com antecedéncia de
24 (vinte e quatro) horas da realizagdo da prova de cada candidato, sendo 0 mesmo
chamado para sorteio de acordo com o seu nimero de inscri¢gdo no concurso. O
ponto sorteado pelo candidato devera retornar ao conjunto dos pontos, para que

todos os candidatos tenham chances iguais.
Paragrafo 12 — A prova didatica ndo podera ser assistida pelos demais candidatos.

Paragrafo 22 - Embora a prova seja publica, os assistentes ndo poderdo se manifestar
e os candidatos ndo poderdo requisitar sua participagdo, apenas simulando-a se o

desejarem.

Paragrafo 32 - A Comissdo Examinadora ndo se manifestard no decorrer da prova,
ndo interrompendo o candidato. Devera, no entanto, avisa-lo sobre o tempo de que
ainda dispde, quando faltarem 10 (dez) minutos para o término da aula.

Paréagrafo 42 - Os candidatos ndo serdo arguidos pela Banca Examinadora ao término
da Prova Didética.

Paragrafo 52 - Cada examinador dard a prova, segundo o merecimento que Ihe
atribuir, uma nota de O (zero) a 10 (dez), consignando-a em cédula assinada pelo
presidente da Comissdo e por ele, e colocada em envelope lacrado, o qual ficara sob
a guarda do presidente da Comissdo até a sessdo final de julgamento.
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CAPITULO IV
DO JULGAMENTO, CONCLUSAO E HOMOLOGAGAO

Art. 12 éTermiaa}das as provas e os exames dos titulos, em dia e hora divulgados no
sitio www.uffs.ufsc.br a Comissdo Examinadora procedera publicamente a apuragao
das médias parahﬁbiﬁtagéo e classificagdo dos candidatos.

_ ?‘érég{afn 12 - Para habilitacdo serd necessario que o candidato obtenha média igual
ou superior a 7 (sete) em cada uma das provas do Concurso.

, , , Par'égrai‘o 29 - Para obtencdo da média nas provas Didética e Pratica, a Comissdo
Campus Reitor Jog6 Davig ' “Examiﬁattofataiculara’ a média aritmética das notas obtidas de todos os avaliadores.

Ferreira Lima

e L % : oot Ly e
Aol Os candidatos que ndo obtiverem no minimo 7 (sete) da maioria da Comissdo

Florianépolis - Santa Catarina . ~ : o
et Cor Bibde 970 Examinadora serdo automaticamente eliminados do Concurso.

455 (48) 3721-6646 - B s s o g . , L
155 (48) 37216525 Paragrafo 32 - Para a classificagdo geral, a Comisséo Examinadora calculara a média

f“‘ fss?“&”’f‘f“’ ~ aritmética das médias obtidas pelos candidatos aprovados em cada uma das etapas

sontato@uffs.edubr do concurso: Prova Escrita de Conhecimentos, prova de Titulos, prova Diddtica e
prova Pratica, quando houver. Seréd considerado aprovado o candidato que obtiver
média geral minima 7 (sete). Os candidatos serdo relacionados em ordem

decrescente das médias obtidas.

Art. 13 — No caso de empate, serd indicado o candidato mais idoso, conforme
estabelece o art. 27, paragrafo Unico, da Lei n® 10.741, de 12 de outubro de 2003.
Persistindo 0 empate, sera dada preferéncia ao candidato com maior numero de
anos de experiéncia no magistério superior. Permanecendo o empate, sera indicado
o candidato com maior nota na prova Didética. Se ainda persistir o empate, sera
indicado o candidato com maior nota na prova de Conhecimentos e, por ultimo, o
candidato mais idoso, com menos de 60 (sessenta) anos.

Art. 14 — Havendo vagas ndo ocupadas em determinado campus e candidatos
habilitados mas n3o classificados na mesma &rea de conhecimento em outros campi,
a UFFS poderd chamé-los para ocupar tais vagas, observando a média final obtida
pelos candidatos.

Paragrafo Gnico - O concursado lotado em um determinado campus podera ser
chamado, ocasionalmente, a trabalhar em outro campus, por tempo determinado,
se a administracdo da Universidade assim solicitar. Tal fato poderd ocorrer com
maior frequéncia nos campi de Chapecé e Erechim, e Laranjeiras do Sul e Realeza,
dada a sua proximidade. Nesses casos, as despesas de locomog¢do e hospedagem

correrdo por conta da UFFS.

Art. 15 — Ultimado o julgamento do concurso, a Comissao Examinadora deverd
elaborar relatério final, no qual deverdo constar, entre outros elementos, as notas de
cada examinador na prova Didatica e na prova Prética, quando houver, a média
obtida pelo candidato nas duas provas mencionadas, na prova escrita de
Conhecimentos e em Titulos, a média geral de cada candidato e a relagdo dos
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_candidatos habilitados, por ordem decrescente de classificagdo, em cada campus. Tal
 relatdrio deverd ser encaminhado ao reitor pro tempore da UFFS, acompanhado das
atas das diversas etapas do concurso.

Art. 16 - A Comissdo de Apoio Técnico-Académico, mencionada no art. 22 desta

‘ Rezw%m;ﬁa devera homologar o Relatério da Comissdo Examinadora por maioria de

seus membros, Isto feito, o reitor pro tempore da UFFS homologara o parecer da

'Camisséo e fafépubllcar os resultados no sitio www.uffs.ufsc.br, deles dando ciéncia
a0 DDPP da UFSC.

, _ \ Art. 17 £ Dos resultados publicados, conforme o artigo anterior, caberd recurso a
0 Meor il . 'Comlssés de Apoio Técnico-Académico, no prazo de 03 (trés) dias Uteis (excluido o

- F i e
Cemmemm . sibadola cmitar do momento da publicagdo dos resultados no sitio eletrénico do

2° andar - CP wsrmm

s 48y 321 60k - O recurso devera ser protocolado em horario comercial, na sede da

Gmenarcy f(}QP‘SRVE/UFSC, ou através do fax n@ (48) 3721-9952.

. . Parédgrafo 22 - Ndo serd aceito recurso por correio eletrdnico, ou recurso fora do

prazo estabelecido no caput deste artigo.

Paragrafo 32 - Recursos cujo teor desrespeite a Comissdo Examinadora serdo
preliminarmente indeferidos.

Paragrafo 42 - Sera aceito recurso entregue por terceiro, desde que autorizado por

procuracdo simples pelo candidato.
Paragrafo 52 - Em hipétese alguma sera conhecido pedido de revisdo de recurso.

Paragrafo 62 - Sera divulgado até o sexto dia util (excluido o sdbado), a contar da data
do protocolo do recurso, o resultado do julgamento do recurso que ndo exercera
efeito suspensivo do processo de concurso publico.

Art. 18 — ApéSs a homologagdo final dos resultados pela Comissdo de Apoio Técnico-
Académico e pelo reitor pro tempore, este encaminhara ao DDPP/UFSC o relatdrio
final do concurso, solicitando a imediata publicagdo dos resultados no Diario Oficial
da Unido e a sua colocagdo no sitio www.uffs.ufsc.br.

CAPITULOV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 19 — O resultado final do concurso seré publicado no Diario Oficial da Uniao,
observada a ordem de classificagdo dos aprovados.

Art. 20 — O prazo de validade do concurso seréd de 2 (dois) anos, prorrogdveis por
mais 2 (dois), a contar da data da sua homologagao pelo reitor pro tempore da UFFS,
tendo o candidato classificado, quando chamado a ocupar o emprego a que se
habilitou em concurso, o prazo de 30 (trinta) dias para assumir o exercicio.
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mnépolis, 21 de setembro de 2009.

Prof. Dr. Dilvo Ristoff

Reitor pro tempore da UFFS

....O...0‘.‘..'..“0".‘..0.’.

aragrafo Gnico — A habilitagdo do candidato no Concurso ndo lhe assegura o
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL (UFFS)
GABINETE DO REITOR PRO TEMPORE DILVO RISTOFF

ANEXO A PORTARIA 001/UFFS/2009- TABELA DE PONTUACAO DE
TITULOS

O Reitor pro tempore da Universidade Federal da Fronteira Sul, no uso de suas
atribuicdes, e tendo em vista o art. 11 da Portaria 001/UFFS/.2009,

RESOLVE:

Estabelecer a seguinte tabela de pontuagdo para a Prova de Titulos que integra o
conjunto de provas dos Concursos a serem realizados para ingresso na carreira do
Magistério Superior, na Universidade Federal da Fronteira Sul, durante o seu periodo de

implantagao:

GRUPO 1 - Titulos Académicos

Serd considerado unicamente o titulo de maior pondera¢io, e apenas um, conforme o
seguinte:

- Doutorado ou Livre-Docéncia — 50 (cingiienta) pontos

- Mestrado —35 (trinta e cinco) pontos

- Especializagdo — 15 (quinze) pontos

- Graduagdo —10 (dez) pontos

Somente serdo considerados os titulos reconhecidos pela legislagéo vigente, de acordo com
o paragrafo tnico do art. 3° da Portaria 01/2009.

GRUPO II — Atividades de ensino

- Atividade didética no magistério superior (presencial ou a distancia) — 02 (dois) pontos
por ano

- Ministragdo de ensino ndo regular (cursos, palestras, conferéncias) — até 05 (cinco) pontos
pelo conjunto

- Orientagdo de tese de doutorado aprovada — 03 (trés) pontos por tese

- Orientagio de dissertagdo de mestrado aprovada — 02(dois) pontos por dissertacao

- Orientagdo de trabalho de conclusdo de curso de graduagdo aprovado — 01 (um) ponto por
trabalho

- Atividade didatica em escolas de educacdo basica (niveis fundamental e médio) — 01 (um)

ponto por ano.

- Participacdo em Bancas Examinadoras de:

a) Doutorado ou Livre-Docéncia — 01 (um) ponto cada

b) Mestrado 0,5 (meio) ponto cada

¢) Trabalho de conclusdo de curso de graduagdo — 0,3 (zero virgula trés) ponto cada
d) Concurso para carreira do magistério superior — 0,5 (meio) ponto cada

- Exercicio de monitoria- 0,5 (meio) ponto por semestre
- Exercicio de tutoria em ensino a distdncia — 01 (um) ponto por semestre

R,

RSN



......Q.0......O"}...Q.C0.00...{.‘.‘.0..'.......‘

-Cursos realizados nio enquadrados nos itens acima — de 0 (zero) até 05 (cinco) pontos pelo
conjunto

-Aprovagdo em concurso publico para a carreira do magistério superior de Institui¢des
Federais de Ensino — 0,5 (meio) ponto por aprovagdo

GRUPO III - Trabalhos cientificos, artisticos, sociais e culturais, e realizacdes
profissionais

-Autoria de livro — de 0 (zero) até 15 (quinze) pontos por livro

- Autoria de capitulo ou Introdugio de livro — de 0 (zero) a 04 (quatro) pontos cada

- Organizagio de livro ou periédico académico — de 0 (zero) a 04 (quatro) pontos cada

- Trabalhos publicados em anais de congresso, ou em periédico credenciado (Qualis) —de 0
(zero) até 04 (quatro) pontos por trabalho

- Apresentacio de trabalho em congresso ou semindrio cientifico/académico — de 0 (zero) a
03 (trés) pontos por apresentagao

-Relatério de pesquisa concluido e publicado — de 0 (zero) até 03 (trés) pontos por relatorio

- Trabalho de natureza técnica ou profissional, sem carater rotineiro — de 0 (zero) até 05
(cinco) pontos pelo conjunto dos trabalhos

- Artigos ou ensaios publicados em jornais, revistas, brochuras, panfletos, ou qualquer
outro meio de divulgagio escrita — de 0 (zero) até 05 (cinco) pontos pelo conjunto dos
trabalhos

- Participagio voluntéria em trabalho social, sem remuneragéo — 01 (um) ponto por cada 06
(seis) meses de trabalho, até o maximo de 05 (cinco) pontos.

GRUPO 1V — Func¢des administrativas universitarias

-Reitor — 04(quatro) pontos por ano

-Vice-reitor — 03(trés) pontos por ano

-Pré-reitor — 2,5 (dois virgula cinco) pontos por ano

- Diretor de Centro — 02 (dois) pontos por ano )

- Vice-diretor de Centro, Chefe de Departamento, Diretor de Orgio Suplementar,
Coordenador de Curso de graduagdo ou de pos-graduagio — 02 (dois) pontos por ano

- Membro ativo de 6rgios colegiados, excluidos os membros natos — de 0 (zero) até 04

(quatro) pontos pelo conjunto.

GRUPO V - Funcdes administrativas e de lideran¢a em geral

- Presidente de entidade cientifica ou educacional de 4mbito nacional (SBPC, ANDIFES,
por exemplo) — 02 (dois) pontos por ano, até o maximo de 04 (quatro) pontos

- Vice-presidente de entidade cientifica ou educacional de aAmbito nacional (SBPC,
ANDIFES, por exemplo) — 01 (um) ponto por ano, até o médximo de 04 (quatro) pontos

- Presidente de entidade cientifica ou educacional de dmbito estadual ou regional — 01 (um)
ponto por ano, até o maximo de 04 (quatro) pontos

- Vice-presidente de entidade cientifica ou educacional de &mbito estadual ou regional — 0,5
(meio) ponto por ano, até o maximo de 04 (quatro) pontos

- Presidente de associagio ou sindicato de docentes ou de servidores técnico-
administrativos — 01 (um) ponto por ano, até o maximo de 04 (quatro) pontos

- Vice-presidente de associagdo ou sindicato de docentes ou de servidores técnico-
administrativos — 0,5 (meio) ponto por ano, até o maximo de 04 (quatro) pontos
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- Presidente de outras associagdes, conselhos profissionais ou entidades de natureza publica
ou comunitaria — 01 (um) ponto por ano, até o maximo de 04 (quatro) pontos

OBSERVACOES:
- Os pontos atribuidos as fungdes relacionadas nos Grupos IV e V devem ser acumulativos,

respeitados os pontos maximos quando mencionados;
- Fragdes de tempo superior a 06 (seis) meses serdo contadas como 01 (um) ano;
- A critério da Comissio Examinadora, poderdo ser valoradas outras atividades

consideradas relevantes, nio podendo exceder 05 (cinco) pontos no total.

Floriandpolis, 19 de outubro de 2009.

Prof. Dr. Dilvo Ristoff
Reitor pro tempore




