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UFFS investe em permanéncia e
qualidade na formacao

Universidade Federal da
Al:ronteira Sul (UFFS) langou,
ecentemente, editais e uma
portaria que contribuem com a
vida académica dos estudantes. A
Portaria 256 estabelece os critérios
e orienta¢des para apoio financei-
ros a participacao em eventos. Ja
os editais 53 e 54 fazem parte do
Programa de Permanéncia da UFFS.
A portaria institucionaliza o au-
xilio financeiro e dd a oportunidade
de os estudantes apresentarem
trabalhos em eventos académicos
em territério nacional ou em paises
integrantes do Mercosul. A inten-
¢do, segundo o diretor de Assuntos
Estudantis, Mauricio Fernando Bo-
zatski, é contribuir com a qualidade
da formacdo dos estudantes. “E
uma oportunidade para a insercao
no mundo da pesquisa e divulgacao
cientifica, de potencializar a for-
macdo e de preparar as bases para
a pos-graduacdo dos estudantes”,
afirmou o diretor.

O apoio podera ser usado, exclu-
sivamente, para compra de passa-
gens, hospedagem, pagamento de
inscri¢do no evento e alimentacao,

somente uma vez ao
ano por estudante. O
pedido deve ser en-
caminhado pelo aca-
démico interessado
ao Setor de Assuntos
Estudantis do campus
(em requerimento es-
pecifico), juntamente
com Ata do respectivo
Colegiado ao qual o es-
tudante estd vinculado
recomendando a par-
ticipacao do académico no evento,
até 30 dias antes do inicio do evento.
Também deve ser entregue a docu-
mentacao obrigatoria (previsao de
gastos, copia do cartdo bancério ou
comprovante de abertura de conta
com numero da conta, agéncia e
banco para depésito, atestado de
frequéncia, comprovante do even-
to, cépia de documento de aceite
para apresentacdo do trabalho e
copia impressa do trabalho).

A andlise das solicitacdes serd
feita pela Diretoria de Assuntos
Estudantis (DAE), com base na pre-
visdo de gastos, no carater de abran-
géncia do evento e na indicagdo
do Colegiado. O estudante deverd
utilizar a logomarca da UFFS na
apresentacao do trabalho, seguin-
do o Manual de Identidade Visual
da instituicdo. Depois do evento
serd necessario comprovar a par-
ticipacdo e as despesas mediante
comprovante de pagamentos e de
despesas.

Dentro do Programa de Perma-
néncia, o edital 53 visa selecionar
projetos de Iniciacdo Académica
propostos por servidores da UFES e

que vao alocar os estudantes aptos
a receberem bolsas de estudo (de
acordo com a Andlise S6cio-econo-
mica). A inscricdo dos projetos é de
28 de marco a quatro de abril, aava-
liagdo, pela DAE, acontece nos dias
5e 6, e aalocagdo dos bolsistas, nos
dias 19 e 20. O periodo de vigéncia
dos projetos serd de dois de maio a
31 de dezembro.

Ha também o edital 54, que dis-
poe sobre os estudos orientados.
Servidores podem se inscrever para
orientar os estudos dos académicos.
Para isso, precisam dispor de quatro
horas semanais para a supervisao
dos bolsistas. As inscricoes aconte-
cem de 28 de marco a primeiro de
abril. O periodo de vigéncia serd de
dois de maio a 31 de dezembro.

Todas as informag¢des podem ser
consultadas nos préprios editais,
disponiveis na pdgina da institui-
¢do, no link Boletim Oficial>Editais
ou Portarias.

LEIA TAMBEM:
Portugal traz experiéncia em
energia solar a Chapeco

Reitor participa de reuniao
da Andifes e cumpre agenda
em Brasilia

UFFS oferece oportunidade
de capacitagao a servidores
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Tecnologia

Portugal traz experiéncia em
energia solar a Chapeco

ma comitiva portuguesa

estard em Chapec6 nos

dias sete e oito de abril
para discutir a implantacdo de
um Laboratério de Certificacdo de
Placas Fotovoltdicas na cidade. A
visita acontece a convite da Fun-
dacdo Cientifica e Tecnolégica em
Energias Renovéveis (FCTER), no
ambito da qual a Universidade Fe-
deral da Fronteira Sul (UFFS) vem
contribuindo.

Integram a comitiva, o prefeito
dacidade de Moura, José Maria P4s
de Mina, o Diretor do Laboratério
Légica, Victor Paulo Soares Silva, e
empresdrios portugueses ligados
ao setor da energia solar. A cidade
de Moura projetou-se, nos ultimos
anos, como uma referéncia na pro-
ducio de energia solar, assim como,
no desenvolvimento de tecnologia
nessa area. Além de uma central
de producdo de energia com 260
mil placas (foto), a cidade atraiu
empresas do ramo e instalou um
laboratério para certificacdao que
atende varios paises da Europa.

O dia sete serd dedicado as dis-
cussoes técnicas referentes a im-
plantacdo do laboratério de certifi-
cacdo em Chapecd. Estarao nareu-
nido os participantes da fundacao,
o deputado Pedro Uczai, o prefeito
de Chapecoé, José Claudio Caramori,
e o presidente da Camara de Verea-
dores, Iltamar Agnoletto.

Na manha do dia oito, a
comitiva se retine com o0s reitores
das universidades participantes
na FCTER. O prefeito de Moura
fard uma explanac¢do sobre o
envolvimento das universidades
na experiéncia portuguesa. As 9h,
no Bristol Lang Palace Hotel, Mina
fard uma palestra a académicos
das diferentes instituicdoes de
ensino superior da regido, sob
a coordenacdo do pré-reitor de
Pesquisa e P6s-Graduacdo da
UFFS, Joviles Trevisol. O tema sera

@
el

oedebnal

“Energia Solar e Desenvolvimento
Regional Sustentével: a experiéncia
portuguesa’”.

As 11h, a classe empresarial ouvi-
rd a experiéncia dos portugueses na
Associagdo Comercial e Industrial
de Chapec6 (Acic). Na sequéncia, a
comitiva segue a Floriandpolis, para
cumprir agenda com o governador
do Estado, Sr. Raimundo Colombo.

O pro-reitor de Pesquisa e Pos-
Graduacao da UFFS, Joviles Trevi-
sol, conhece a realidade portugue-
sa. Em novembro de 2010, ele esteve
no evento Sustentar, em Moura,
onde um protocolo de intencoes
foi assinado, prevendo atividades
de pesquisa e transferéncia de tec-
nologia para o Brasil, especialmente
para o Oeste de Santa Catarina.
O seminério realizado em Moura
abriu algumas possibilidades con-
cretas de cooperacdao em varias
areas, inclusive a possibilidade de
enviar e receber professores e es-
tudantes de ambos os paises para
estdgios e estudos nessa drea.

O pro6-reitor destaca aimportan-

cia davinda da comitiva portuguesa
a Chapec6: “ela da sequéncia e
amplia as tratativas de cooperacao
em curso. Os nossos estudantes,
especialmente dos Cursos de En-
genharia Ambiental, assim como
os pesquisadores, podem ganhar
muito com isso”.
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Encaminhamentos

Reitor participa de reuniao da Andifes e
cumpre agenda em Brasilia

reitor da Universidade
Federal da Fronteira Sul
(UFFS), Jaime Giolo, esteve
em Brasilia duas vezes nas tltimas
semanas para tratar de assuntos re-
lativos a instituicdo. As agendas, em
ministérios e na Andifes, foram de
conversas, negociacoes e propostas.
Na quinta-feira (24), Giolo par-
ticipou da reunido da Associacdo
Nacional dos Dirigentes das Insti-
tuicoes Federais de Ensino Superior
(Andifes). Pela manha, o encontro
foi com o ministro da Ciéncia e
Tecnologia, Aloisio Mercadante. A
discussdo abordou os desafios da
Ciéncia e Tecnologia para o Brasil
e o envolvimento das universida-
des federais na concretizacao das
politicas do ministério.
A tarde os dirigentes debateram
assuntos com o ministro da Educa-

Carreira

¢ao, Fernando Haddad, o secretério
executivo do MEC, Henrique Paim e
o secretario de Educacdo Superior,
Luiz Claudio Costa. A situacao dos
hospitais universitarios foi o as-
sunto mais intenso da pauta, que
também tratou do decreto 7.446.
Na semana anterior, o reitor
buscou parcerias com a Empresa
Brasileira de Comunicacdo. Atarde,
esteve no Instituto Nacional de Co-
lonizacao e Reforma Agraria (Incra),
onde foi dado o encaminhamento
para a solucdo definitiva ao terreno
de Laranjeiras do Sul, com alibera-
¢do da indenizacgdo a familias que
estavam naquela drea de terra.
Giolo também esteve com a dire-
tora de Desenvolvimento da Rede
de Instituicoes Federais de Ensino
Superior, Adriana Weska para tratar
de assuntos da UFFS. Depois, levou

propostas de ampliacdo da Especia-
lizacdo em Educacao de Tempo In-
tegral com dirigentes do Programa
Mais Educacdo. Esteve, também na
Coordenacao de Aperfeicoamen-
to de Pessoal de Nivel Superior
(Capes), com o presidente, Jorge
Almeida Guimaries, e o diretor de
Avaliacdo, Livio Amaral, pedindo o
apoio a UFFS no desenvolvimento
dos programas de pds-graduacao
da instituicao. Além disso, foi con-
firmada a vinda do presidente da
Capes para a UFFS, em data a ser
confirmada brevemente.

O reitor da UFFS ainda parti-
cipou da instalacdo da Comissao
Mista do Congresso Nacional para
o Transporte Ferrovidrio e teve uma
audiéncia com o chefe de gabinete
do MEC, Leonardo Osvaldo Barchi-
ni Rosa.

UFFS oferece oportunidade de capacitacao a servidores

ervidores dos cinco campi

da Universidade Federal

da Fronteira Sul (UFFS) ja
participam de capacitacdes. As
disciplinas, iniciadas em marco,
acontecem com instrutores da
propria instituicdo e ja contam
com 25 turmas, sendo que 13 vém
ocorrendo simultaneamente.

O trabalho, segundo o Chefe da
Divisdo de Desenvolvimento de
Pessoas, Elvis Roberto Giacomin,
iniciou ainda em setembro de
2010, com o levantamento das
necessidades de capacitacdo e a
disponibilidade de instrutores,
com o apoio das diretorias dos
campi, e a previsao orcamentdria.
As capacitacdes iniciaram pelos
futuros instrutores, com o
treinamento de métodos e técnicas
de ensino e aprendizagem, em
fevereiro deste ano.

Logo ap6s foram feitas as
inscricoes, as homologacdes
das chefias, o lancamento das
turmas e os ajustes de matriculas.
Foram definidas duas linhas de
capacitacao: a Iniciacao ao Servico
Publico e a Formacao Geral, com
certificacdes distintas.

Até o momento, 0s cursos estao
sendo bem avaliados, segundo
Giacomin. “Tenho entrado em
contato com os campi. Os servidores
estdo elogiando a qualidade dos
instrutores. De modo geral, a
receptividade tem sido boa”, explica.
O diretor de Gestao de Pessoas,
Henrique Dagostin, destaca que
a maioria dos servidores néao
trabalhava no servico publico, e que
outra parte estd em seu primeiro
emprego. “As capacitacdes visam
conectar o servidor a essa nova
realidade”, resume.

O chefe do Setor de Gestdo
e Controle, Silvio Pereira de
Moraes, servidor da pré-reitoria
de Planejamento, estd fazendo
a disciplina de Etica. Para ele,
a capacitacdo é extremamente
importante, ja que norteia todo o
trabalho do servidor. “Além disso,
contribui para o desenvolvimento
pessoal”, aponta. Moraes também
avalia que o instrutor tem dominio
do contetiido, o que contribui muito
para que a disciplina seja bastante
proveitosa.

Para o préximo ano, o indicativo
é que se dé continuidade as
disciplinas das mesmas linhas de
capacitacgdo, iniciando o segundo
modulo, de gestdo publica. Assim,
o servidor técnico-administrativo
poderd cursar disciplinas até chegar
no nivel de progressdo, conforme o
numero e horas.
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